
1
教育に対する熱意と
使命感を持つ教師
■ 子供に対する深い愛情
■ 教育者としての責任感と誇り
■ 高い倫理観と多様性に配慮した人権意識

2
豊かな人間性と
思いやりのある教師
■ 温かい心、柔軟な発想や思考、創造性
■ 幅広いコミュニケーション能力

3
子供のよさや可能性を引き出し
伸ばすことができる教師
■ 常に学び続ける意欲
■ 一人一人のよさや可能性を見抜く力
■ 教科等に関する高い指導力

4
組織人として積極的に協働し
互いに高め合う教師
■ 経営参画への意欲、協働性
■ 高い志とチャレンジ精神
■ 自他の安全を守る危機管理力
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令和６年 午後 6 時まで5月8日（水）

受験申込み１１

令和６年 6月 中旬

受験票交付２２

令和６年
※一次選考免除者は除く

7月7日（日）

第一次選考３３

令和６年
※キャリア採用選考受験者のみ実施

7月14日（日）

キャリア論文選考４４

令和６年 午前 10 時8月5日（月）

第一次選考合格発表５５

令和６年 令和６年

※実技は対象者のみ
8月17日（土）
8月18日（日）
8月19日（月）

8月25日（日）

面　接 実　技
以下の日程中、指定する一日

第二次選考６６

令和６年 午前 10 時9月30日（月）

最終合否発表７７
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