
令和３年度東京都公立学校教員採用候補者選考（４年度採用） 

第二次選考 面接 評価の観点 

令和３年８月実施 

 

集団面接及び個人面接の評価の観点 

○ 教職への理解 

○ 教科等の指導力 

○ 対応力 

○ 将来性 

○ 心身の健康と人間的な魅力    など 


